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TABLON VIRTUAL IFEF - EMPLEO PRIVADO

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL
DE ACCESO LIBRE, EN EL CUERPO DE INGENIEROS TéCNICOS AERONAUTICOS

DATOS DE LA OFERTA

Titulacion Requerida: Ingenieria Tecnica Aeronautica

Requisitos: 3.?REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES:3.1?Las personas candidatas deberan poseer
en el dia de finalizacion del plazo depresentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de la
toma de posesién comopersonal funcionario de carrera los requisitos exigidos.* REQUISITOS
GENERALES DE PARTICIPACION:3.2?Nacionalidad: Las personas aspirantes deberan tener la
nacionalidad espafiola.También podran participar, como personal funcionario, en igualdad de
condicionesque los esparfioles, con excepcion de aquellos empleos publicos que directa
oindirectamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico o en lasalvaguardia de
los intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas:a)?Los nacionales de los
Estados Miembros de la Union Europea.b)?El conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros
Estados miembros dela Union Europea, cualquiera que sea su nacionalidad siempre que no estén
separadosde derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar los
descendientesmenores de veintitn afios o mayores de dicha edad que sean dependientes.c)?Las
personas incluidas en el ambito de aplicacion de los TratadosInternacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia en los que seade aplicacion la libre circulacion de trabajadores.Las
personas aspirantes no residentes en Espafia incluidas en el apartado b), asicomo las personas
extranjeras incluidas en el apartado c), deberan acompafiar a susolicitud, documento que acredite las
condiciones que se alegan. Todo ello en aplicacionde lo dispuesto en el Real Decreto 543/2001, de
18 de mayo, sobre acceso al empleopublico de la Administracién General del Estado y sus
Organismos publicos denacionales de otros Estados a los que es de aplicacién el derecho a la libre
circulacionde trabajadores.3.3?Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas.3.4?Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edadméaxima de
jubilacion forzosa.3.5?Habilitacién: No haber sido separado mediante expediente disciplinario
delservicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los OrganismosConstitucionales o
Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse eninhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial,para el acceso a cuerpos o escalas de personal
funcionario de carrera, ni pertenecer almismo cuerpo o escala al que se presenta. En el caso de las
pruebas limitadas al accesoa una especialidad de un cuerpo o escala, no tener previamente
reconocida la misma.En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situaciénequivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, ensu
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.3.6?El personal funcionario espafiol de
Organismos Internacionales podra accederal empleo publico siempre que posea la titulacion
requerida y supere loscorrespondientes procesos selectivos.Este personal tiene derecho a solicitar a
la Comision Permanente de Homologacionla exencién de la realizacién de pruebas encaminadas a
acreditar conocimientos yaexigidos para el desempefio de sus puestos de origen. Esta peticion
debera efectuarsecon anterioridad al ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes para
participar enel proceso correspondiente y se acompafiara de la acreditacion de
convocatorias,programas y pruebas superadas, asi como de la correspondiente certificacion
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expedida por el Organismo Internacional en cuestion. A estos efectos, se tendra en cuenta
loestablecido en el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, sobre el acceso defuncionarios de
nacionalidad espafiola de Organismos internacionales a los cuerpos yescalas de la Administracion
General del Estado.* TITULACION:3.7?Las personas aspirantes deberan estar en posesion o en
condiciones deobtener el titulo de Ingeniero Técnico Aeronautico o aquel que habilite para el
ejerciciode esta profesion regulada, segun establecen las directivas comunitarias, a la fecha defin del
plazo de presentacién de solicitudes.3.8?A la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, las personasaspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en
posesion de lacorrespondiente credencial de homologacion o, en su caso, del
correspondientecertificado de equivalencia. Este requisito no se aplicara a aquellas personas
guehubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de

*

fasprofesiones regutadas,al-amparo de tas disposiciones de derecho de ta tUnidn Europea.* PARA

MAS INFORMACION CONSULTAR BASES.
Organismo: Ministerio de Transportes y Movilidad sostenible
Plazas: 41 Turno libre (Discapacidad: 3)

Observaciones: * SOLICITUDES: Para participar en estas pruebas selectivas se debera cumplimentar y
presentar
electrénicamente la solicitud de admisién en el modelo oficial 790, en el Punto de Acceso
General (<a
href="https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias">https://ips.redsara.es/IPSC/secur
e/buscarConvocatorias</a>). La no presentacion de la
solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona aspirante.

* PLAZO DE SOLICITUDES: Las personas interesadas dispondran de un plazo de presentacion
de

solicitudes de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la fecha de
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». En el supuesto de

gue haya de subsanarse la presentacion electronica de la solicitud, se considerara como

fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la

subsanacion.

Fuente: BOE n° 117 de 15/05/2025 (P4g.65581)

Fecha de publicacion: 22/05/2025
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