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CONVOCATORIA PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE
ACCESO LIBRE, EN EL CUERPO DE INGENIEROS NAVALES

DATOS DE LA OFERTA

Titulación Requerida: Ingeniería Naval

Requisitos: 3.?REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES:3.1?Las personas candidatas deberán poseer

en el día de finalización del plazo depresentación de solicitudes y mantener hasta el momento de la

toma de posesión comopersonal funcionario de carrera los requisitos exigidos.Requisitos generales

de participación* REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACIÓN:3.2?Nacionalidad: Las personas

aspirantes deberán tener la nacionalidad española.También podrán participar, como personal

funcionario, en igualdad de condicionesque los españoles, con excepción de aquellos empleos

públicos que directa oindirectamente impliquen una participación en el ejercicio del poder público o

en lasalvaguardia de los intereses generales del Estado y de las Administraciones Públicas:a.?Los

nacionales de los Estados Miembros de la Unión Europea.b.?El cónyuge de los españoles y de los

nacionales de otros Estados miembros dela Unión Europea, cualquiera que sea su nacionalidad

siempre que no estén separadosde derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podrán

participar los descendientesmenores de veintiún años o mayores de dicha edad que sean

dependientes.c.?Las personas incluidas en el ámbito de aplicación de los TratadosInternacionales

celebrados por la Unión Europea y ratificados por España en los que seade aplicación la libre

circulación de trabajadores.Las personas aspirantes no residentes en España incluidas en el

apartado b), asícomo las personas extranjeras incluidas en el apartado c), deberán acompañar a

susolicitud, documento que acredite las condiciones que se alegan. Todo ello en aplicaciónde lo

dispuesto en el Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleopúblico de la

Administración General del Estado y sus Organismos públicos denacionales de otros Estados a los

que es de aplicación el derecho a la libre circulaciónde trabajadores.3.3?Capacidad: Poseer la

capacidad funcional para el desempeño de las tareas.3.4?Edad: Tener cumplidos dieciséis años y no

exceder, en su caso, de la edadmáxima de jubilación forzosa.3.5?Habilitación: No haber sido

separado mediante expediente disciplinario delservicio de cualquiera de las Administraciones

Públicas o de los OrganismosConstitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni

hallarse eninhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución

judicial,para el acceso a cuerpos o escalas de personal funcionario de carrera, ni pertenecer almismo

cuerpo o escala al que se presenta. En el caso de las pruebas limitadas al accesoa una especialidad

de un cuerpo o escala, no tener previamente reconocida la misma.En caso de ser nacional de otro

Estado, no hallarse inhabilitado o en situaciónequivalente ni haber sido sometido a sanción

disciplinaria o equivalente que impida, ensu Estado, en los mismos términos el acceso al empleo

público.3.6?El personal funcionario español de Organismos Internacionales podrá accederal empleo

público siempre que posea la titulación requerida y supere loscorrespondientes procesos

selectivos.Este personal tiene derecho a solicitar a la Comisión Permanente de Homologaciónla

exención de la realización de pruebas encaminadas a acreditar conocimientos yaexigidos para el

desempeño de sus puestos de origen. Esta petición deberá efectuarsecon anterioridad al último día

del plazo de presentación de solicitudes para participar en el proceso correspondiente y se

acompañará de la acreditación de convocatorias,programas y pruebas superadas, así como de la
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correspondiente certificación expedidapor el Organismo Internacional en cuestión. A estos efectos,

se tendrá en cuenta loestablecido en el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, sobre el acceso

defuncionarios de nacionalidad española de Organismos internacionales a los cuerpos yescalas de la

Administración General del Estado.* TITULACIÓN:3.7?Las personas aspirantes deberán estar en

posesión o en condiciones deobtener, a la fecha de fin del plazo de presentación de solicitudes, el

título de IngenieroNaval o aquel que habilite para el ejercicio de la profesión regulada de Ingeniero

Naval yOceánico, según establecen las Directivas Comunitarias.3.8?A la fecha de finalización del

plazo de presentación de solicitudes, las personasaspirantes con titulaciones obtenidas en el

extranjero deberán estar en posesión de lacorrespondiente credencial de homologación o, en su

caso, del correspondientecertificado de equivalencia. Este requisito no se aplicará a aquellas

personas quehubieran obtenido el reconocimiento de su cualificación profesional, en el ámbito de

lasprofesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Unión Europea.* PARA

MÁS INFORMACIÓN CONSULTAR BASES.

Organismo: Ministerio de Transportes y Movilidad sostenible

Plazas: 183 Turno libre (Discapacidad: 3)

Observaciones: * SOLICITUDES: Para participar en estas pruebas selectivas se deberá cumplimentar y

presentar

electrónicamente la solicitud de admisión en el modelo oficial 790, en el Punto de Acceso

General (<a

href="https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias">https://ips.redsara.es/IPSC/secur

e/buscarConvocatorias</a>). La no presentación de la

solicitud en tiempo y forma supondrá la exclusión de la persona aspirante.

* PLAZO DE SOLICITUDES: Las personas interesadas dispondrán de un plazo de presentación

de

solicitudes de veinte días hábiles contados a partir del día siguiente al de la fecha de

publicación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado». En el supuesto de

que haya de subsanarse la presentación electrónica de la solicitud, se considerará como

fecha de presentación de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la

subsanación.

Fuente: BOE nº 117 de 15/05/2025 (Pág.63832)

Fecha de publicación: 22/05/2025
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